
A VIACOMCBS ADATVÉDELMI NYILATKOZATA AZ EGT-N ÉS SVÁJCON BELÜLI JOGALANYOK RÉSZÉRE 

FRISSÍTVE: 2020. szeptember 1. 

Ez a nyilatkozat ismerteti, milyen személyes adatokat gyűjt a ViacomCBS Inc. („ViacomCBS”, valamint ezt 
kell érteni minden többes szám első személyű megfogalmazás alatt) és az Egyesült Királyságban, az 
Európai Unióban és Svájcban működő szervezetei magánszemélyekről, különösképpen az irodáink, 
produkcióink és egyéb helyiségeink (a továbbiakban: „Telephelyek”) újranyitásával kapcsolatosan, 
tekintettel arra, hogy az új, 2019 n-CoV vírus („COVID-19”) okozta járvány lezárulásával személyzetünk 
elkezd visszatérni Telephelyeinkre.  

Felhívjuk a figyelmét, hogy a jelen nyilatkozat nem csak alkalmazottainkra vonatkozik, hanem azokra az 
egyéb magánszemélyekre is, akiket szabadúszóként, tanácsadóként vagy tehetségként igénybe veszünk.  
A jelen nyilatkozat alkalmazásában az egyszerűség kedvéért a személyek szélesebb körét értjük 
„Munkavállaló” alatt. A jelen nyilatkozat I., II., IV., V. és VII. pontjai érvényesek lehetnek munkavállalóinkra, 
alvállalkozóinkra és harmadik fél produkcióink megbízottaira is, amennyiben hozzáférhetnek 
Telephelyeinkhez.  

Ebben a nyilatkozatban, ismertetjük Önnel, hogy:  

• milyen személyes adatokat gyűjtünk;  

• miért kezeljük a személyes adatait;  

• mi a jogalapja a személyes adatok kezelésének; valamint 

• ki férhet hozzá személyes adataihoz. 

I. SZEMÉLYES ADATOK – MILYEN ADATOKAT GYŰJTÜNK, ÉS MIÉRT KEZELJÜK ŐKET  

A COVID-19 egy fertőző betegség, amelyet a legújabban felfedezett koronavírus okoz. A COVID-19 erősen 
fertőző, és a már megfertőződött emberekről nagyon könnyen átterjed másokra. Annak érdekében, hogy 
csökkentsük a betegség terjedésének kockázatát dolgozóink és a lakosság körében, a ViacomCBS az 
egészségére és egyéb körülményeire vonatkozó személyes adatokat gyűjthet Önről, valamint kezelheti 
azokat. 

Amint azt Ön is bizonyára tudja, a ViacomCBS a COVID-19 járvány kitörésére tett válaszlépésként 2020 
elején világszerte bezárta Telephelyeit a nem nélkülözhetetlen munkavállalók előtt. Miközben fokozatosan 
újra megnyitjuk Telephelyeinket, egészségvédelmi és biztonsági szabályzatainkkal és az alkalmazandó 
jogszabályokkal összhangban kezelhetjük a személyes adatait annak érdekében, hogy minimalizáljuk 
Munkavállalóink COVID-19 vírussal való megfertőződésének kockázatát munkahelyünkön. 

Így különösen – ahol az alkalmazandó jogszabályok lehetővé teszik – kérhetjük, illetve bizonyos esetekben 
előírhatjuk, hogy a Telephelyeinkre történő belépés előtt napi szűréseken vegyen részt. Az esetlegesen 
alkalmazott vizsgálatokról az Ön Telephelyére vonatkozó mellékletben talál további információkat. Jelenleg 
a következő egészségügyi szűrésekre kerülhet sor: 

 (1) egészségügyi kérdőív („Egészségügyi Ellenőrzés”); valamint  

(2) helyben vagy otthon végezhető hőmérsékletmérés („Hőmérsékletmérés”); továbbá 

(3) diagnosztikai tesztelés COVID-19-re („Diagnosztikai Tesztek”), kizárólag a produkciók vonatkozásában. 
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Egészségügyi Ellenőrzéssel kapcsolatos adatok  

Az Egészségügyi Ellenőrzésekkel összefüggésben a következő személyes adatait kezelhetjük: a neve, 
részlege, üzleti e-mail címe, mely nap(ok)on tartózkodik a Telephelyen, valamint igennel válaszolt-e az arra 
vonatkozó kérdések bármelyikére, hogy Ön vagy az Önnel egy háztartásban élő bármely személy ki volt-e 
téve a COVID-19 vírussal való érintkezésnek, mutat-e bizonyos, a COVID-19 fertőzésre utaló tüneteket, 
járt-e külföldön, az egészségügyben dolgozik-e, illetve más módon ki volt-e téve COVID-19-pozitív 
betegekkel való érintkezésnek.  

Azt is megkérdezhetjük (akár az Egészségügyi Ellenőrzés részeként, akár külön), hogy a családjának 
bármely tagja különösen veszélyeztetett-e a vírus által (pl. bizonyos egészségi problémák miatt).  

Megjegyezzük, hogy a személyes adatait kizárólag akkor kezeljük, ha ez a céljaink megvalósításához 
szükséges. Rendes esetben kizárólag azt jegyezzük fel, hogy igenlő választ adott-e bármely kérdésre az 
Egészségügyi Ellenőrzés során. Egyes esetekben (pl., ha a vírus által különösen veszélyeztetettként jelölte 
meg magát) mindazonáltal további adatokat is kérhetünk Öntől. 

Hőmérsékletméréssel kapcsolatos adatok  

A Hőmérsékletméréssel összefüggésben a következő személyes adatait kezelhetjük: a neve, részlege, 
üzleti e-mail címe, a mérés dátuma, valamint, hogy magasabb-e a testhőmérséklete 38°C-nál (100,4°F-
nál). Rendes esetben csak akkor kezeljük az adatait, ha a testhőmérséklete eléri vagy meghaladja a 
vonatkozó küszöbértéket.  

Diagnosztikai teszttel kapcsolatos adatok1 

 
A produkcióink kapcsán társaságunk – illetve az adott területen velünk együttműködésben dolgozó 
produkciós cég – diagnosztikai teszt (azaz COVID-19 PCR gyors molekuláris teszt, valamint azzal 
egyenértékű orvosi vizsgálat) elvégeztetését kérheti Öntől az adott gyártási Telephelyre történő belépés 
előtt. A teszt elvégzését külső egészségügyi szolgáltató bevonásával és képzett orvosok, nővérek vagy 
más képzett egészségügyi személyzet („Egészségügyi Szolgáltatók”) közreműködésével segíti 
társaságunk vagy helyi produkciós partnerünk. Az igénybe vett Egészségügyi Szolgáltatók személyes 
adatainak csupán rendkívül korlátozott köréhez férnek hozzá bizalmasan és biztonságos módon, néhány 
esetben a vonatkozó helyi jogszabályok értelmében. Az Egészségügyi Szolgáltatók minden esetben 
értesítik társaságunkat a pozitív teszteredményekről és/vagy arról, hogy Ön beléphet-e a gyártási 
Telephelyre. Indokolt esetben a ViacomCBS személyzetének korlátozott köre hozzáférhet a pozitív 
teszteredményekhez a munka- és egészségvédelem gyártási Telephelyeken történő biztosítása, illetve a 
szükséges lépések megtétele érdekében, beleértve a pozitív eredmények megosztását a közegészségügyi 
hatóságokkal a helyi jogszabályokban előírt vagy általuk megengedett mértékben. 

II. MIT TESZÜNK AZ ADATOKKAL?   

A gyűjtött adatokat arra használjuk fel, hogy Telephelyeinket a lehető legbiztonságosabbá tegyük.  

Amennyiben:  

• arról értesít minket – vagy Diagnosztikai Teszt eredménye kimutatja –, hogy Önnél (vagy az Önnel 
egy háztartásban élő személyek valamelyikénél) COVID-19 fertőzést diagnosztizáltak, és Ön 
belépett a Telephelyre, illetve kapcsolatba került más Munkavállalókkal; 

 
1 Kizárólag a gyártási Telephelyeinken szolgáltatást nyújtó Munkavállalóktól kérünk diagnosztikai tesztet. 
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• arról értesít minket – vagy Diagnosztikai Teszt eredménye kimutatja –, hogy Önnél (vagy az Önnel 
egy háztartásban élő személyek valamelyikénél) COVID-19 fertőzést diagnosztizáltak, de nem 
lépett be a Telephelyre, illetve került kapcsolatba más Munkavállalókkal; 

• arról értesít minket, hogy Önnél (vagy az Önnel egy háztartásban élő személyek valamelyikénél) 
COVID-19 fertőzésre utaló tünetek jelentek meg; 

• arról értesít minket, hogy Ön (vagy az Önnel egy háztartásban élő személyek valamelyike) a vírus 
által különösen veszélyeztetett személy; vagy 

• 38°C-ot (100,4°F-ot) meghaladó testhőmérsékletet mérünk Önnél. 

 
Az adott esettől függően alkalmazhatunk egyet vagy többet az alábbi intézkedések közül:  

• értesíthetjük azokat a Munkavállalókat és más személyeket, akik kapcsolatba kerülhettek Önnel, 
és/vagy frissíthetjük az intraneten a vírussal diagnosztizált Munkavállalók munkahelye szerinti 
épületek és emeletek listáját. 

Ez különösen fontos információ azon munkatársaink számára, akikre különösen veszélyes 
a vírus, vagy akiknek magas kockázati kategóriába tartozó családtagjaik vannak, akiktől 
szükség esetén izolálniuk kell magukat. Felhívjuk a figyelmét, hogy amikor másokat a 
potenciális kitettségükről értesítünk, akkor – hacsak a helyi egészségügyi hatóság ezt elő 
nem írja vagy Ön kifejezetten fel nem hatalmaz rá minket – nem hozzuk nyilvánosságra a 
nevét vagy bármely más személyazonosításra alkalmas adatát; kizárólag arról értesítjük 
őket, hogy tudomásunk szerint kapcsolatba kerültek igazoltan fertőzött személlyel. 
Hasonlóképpen, ha arról értesítjük Önt, hogy tudomásunk szerint kapcsolatba került 
fertőzött személlyel, nem áll módunkban megerősíteni vagy cáfolni az illető 
személyazonosságát;  

• kapcsolatba léphetünk Önnel a következő lépések megvitatása érdekében, ideértve az önkéntes 
izolációt is; 

• további információkat kérhetünk Öntől, hogy megvitathassuk, milyen lehetőségek vannak a vírus 
által Önre, illetve az Önnel egy háztartásban élő személyekre jelentett kockázatok csökkentésére; 

• megkérhetjük, hogy a munkahelyen kívül végezze el a feladatait (amennyiben ez lehetséges); 
valamint 

• nyilvántartásba vehetjük a fentiek szerint alkalmazott intézkedéseket.  

III. MI A JOGALAPJA AZ EGÉSZSÉGÜGYI ADATOK KEZELÉSÉNEK? 

A vonatkozó adatvédelmi törvény által a személyes adatok kezelésére meghatározott jogalapokat a Viacom 
itt elérhető Munkahelyi adatvédelmi nyilatkozatában (Workplace Privacy Notice, „WPN”), valamint a 
vonatkozó CBS munkahelyi adatvédelmi nyilatkozatban (CBS Workplace Privacy Notice, „CBS WPN”) 
találja meg, amelyet a helyi HR-képviselőtől kérhet el. Emellett a 2020. március 27-én kelt COVID-19 
adatvédelmi nyilatkozatunkban is talál információkat, amelyet itt tekinthet meg.  

Ebben az esetben az adatai kezelésének célja, hogy teljesítsük a Munkavállalóink védelmére vonatkozó 
jogi kötelezettségünket. Ezenfelül, mivel az egészségügyi adatok különleges adatoknak minősülnek, az 
adatkezelés előtt meggyőződünk arról, hogy az adatkezelésre valóban szükség van a foglalkoztatási, 
társadalombiztosítási és szociális védelmi jogszabályok szerinti kötelezettségeink teljesítéséhez, illetve 
jogaink gyakorlásához. Ebben az esetben kötelességünk biztosítani a munkahelyi biztonságot és eleget 
tenni a munkavállalók iránti általános gondossági kötelezettségünknek.  Emellett úgy gondoljuk, hogy az 
adatkezelés jelentős közérdek miatt is szükséges. 

https://www.viacbs.com/workplace-privacy-notice-eea-switzerland
https://www.viacomcbs.com/covid-19-privacy-notice
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Bizonyos joghatóságok alatt munkavállalói hozzájárulás alapján, valamint a helyi 
hatóságok/kormányok/államszövetségek által előírt vonatozó egészségügyi eljárások betartása érdekében 
is kezelhetjük adatait. 
 

IV. KI LÁTHATJA AZ EGÉSZSÉGÜGYI ADATAIT? 

Egészségügyi adatait a ViacomCBS alkalmazottainak egy szűk köre fogja kezelni és/vagy érheti el. E 
személyek mind a ViacomCBS COVID-19 válságkezelési csapatának tagjai, és néhányuk az Egyesült 
Államokban tartózkodik. A WPN, illetve a CBS WPN további információt szolgáltat arról, hogy személyes 
adatait hogyan és miért továbbítjuk az Egyesült Királyságon, illetve az EGT-n kívülre.  

Egészségügyi adatait jogunkban áll megosztani a felettesével/feletteseivel és a közegészségügyi 
hatóságokkal a helyi jogszabályokban előírt vagy általuk megengedett mértékben. 

Egyebekben, a fent leírtak szerint, ha Önt koronavírus-fertőzéssel diagnosztizálják, jogunkban áll – az Ön 
nevének közlése nélkül – értesíteni azokat a személyeket, akikkel munkájával összefüggésben 
kapcsolatba került; továbbá szükséges esetben a ViacomCBS kulcsfontosságú munkatársait és produkciós 
partnereit, a szakszervezeti vagy szakmai érdekképviselet tagjait, mely esetben a tájékoztatás bizalmas 
jellegű és a legszükségesebb körre korlátozott. 
 

V. A SZEMÉLYES ADATOK MEGŐRZÉSÉNEK IDEJE 

Fő szabályként a személyes adatait addig őrizzük meg, ameddig ez a fenti célokból (azaz Munkavállalóink 
és látogatóink védelméhez és helyiségeink biztonságosságának biztosításához) szükséges. Ez függhet 
attól, hogy meddig tart a COVID-19-járvány, valamint a vonatkozó kormányzati iránymutatásoktól és a 
tudományos fejleményektől. Ha például további információk merülnek fel az immunitással kapcsolatosan, 
a jobb kockázatkezelés érdekében megőrizhetjük az adatokat arról, kik kapták már el korábban a vírust (és 
lehetnek ezáltal jó eséllyel immunisak).  

Egyes esetekben az adatait akkor is megőrizhetjük, ha ez jogi célokból, illetve jogi igények előterjesztése, 
érvényesítése és védelme miatt szükséges.   

VI. EGYÉB INFORMÁCIÓK 

Egészségügyi adatait biztonságosan fogjuk kezelni és – a fenti kivételekkel – kizárólag a COVID-19-
válsággal összefüggésben fogjuk felhasználni.  

Az adatkezeléssel kapcsolatos további információkról (ideértve az alkalmazandó adatvédelmi jogszabályok 
szerinti adatvédelmi jogait is), valamint arról, hogyan léphet kapcsolatba velünk, a WPN-ből, illetve a CBS 
WPN-ből tájékozódhat. 

VII. A JELEN NYILATKOZAT JOGI STÁTUSA 

A kétségek elkerülése érdekében, ez az adatvédelmi nyilatkozat nem képezi az Ön munkaszerződésének 
részét, és nem keletkeztet szerződéses jogokat vagy kötelezettségeket.  A nyilatkozatot jogunkban áll 
bármikor módosítani. A jelen adatvédelmi nyilatkozatban semmi nem irányul arra, hogy munkaviszonyt 
létesítsen a ViacomCBS és bármely, vele jogviszonyban nem álló személy között. 
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Magyarország 
 
 

Amennyiben az alábbi társaságok valamelyikének alkalmazásában, kötelékében áll vagy ahhoz más 
módon kapcsolódik Magyarországon, a következő kiegészítő információk érvényesek. 

 

Az alábbiakban felsorolt szervezet és kapcsolt 
vállalkozásai járnak el Adatkezelőként: 

Cím: 

Viacom International Hungary Korlátolt 
Felelősségű Társaság 

1113 Budapest, Bocskai út 134-146. 

Viacom International Hungary Kft. 1113 Budapest, Bocskai út 134-146., 
Dorottya udvar 

 
A következő típusú szűréseket végezhetjük: 

− Egészségügyi kérdőívek 
 


